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德润集团招聘简章

公司简介：

“德润”创始于 2013年，前身为广东德润园林工程有限公司，总部坐落于

伟人故里——孙中山的家乡广东中山，德润多年来始终秉持“打造蓝天绿地，共

享生态文明”的发展理念，于 2019 年正式迈向集团化管理，成立广东德润生态

科技集团有限公司（简称德润生态科技集团），注册资本金 3000万元，是一家

集园林生态科技、园林规划设计、园林工程建设、公共绿地运营、庭院设计施工

及养护为一体化的综合服务商。

集团旗下拥有 6家子公司，业务涵盖专业园林人才培养和输送、绿化苗木及

园林建材供应配送、供应链金融服务、绿地运营和专业养护、景观设计、庭院设

计、施工及养护等多个领域。

岗位介绍

一、人力资源专员 （1 名）

薪资/工作地点/学历要求/（如：4~6k/中山石岐/本科）

岗位职责：

1、协助完成招聘工作开展和落实；

2、协助完成员工关系相关事务性工作；

3、协助完成绩效考核项目推进；

4、协助完成薪酬核算相关工作。

任职资格：

1、人力资源等相关专业，优秀应届毕业生优先；

2、熟练 Office 软件应用，擅长 Excel、PPT等；

3、积极主动、认真负责，意在人力资源领域深耕细织。

二、行政专员 （1 名）

薪资/工作地点/学历要求/（如：4~6k/中山石岐/本科）

岗位职责：

1、负责访客、来宾的登记、接待、引见，会务电话的接听和转达；

2、负责公司文件、通知的分发，做好分发记录并保存；

3、部门财务报账管理，费用台账管理；

4、公司快递收发件管理；

5、其他后勤保障工作：公司小卖部、饮用水、文具管理等。

任职要求：

1、熟悉使用 Office 办公软件，了解使用数据汇总；

2、形象气质较好，礼貌热情、灵活有亲和力，服务意识强；

3、认真负责，细致严谨。

三、市场营销专员 （2 名）

薪资/工作地点/学历要求/（如：4~6k/中山石岐/本科）

岗位职责：

1、负责集团市场客户开发（深入挖掘现有客户，开拓新客户资源）；
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2、维护客户关系，项目公共关系；

任职资格：

1、市场营销、园林相关专业；

2、积极主动、优秀沟通协调能力、合作意识及抗压能力。

四、园建项目储备干部（管理+专员两个方向）（5 名）

薪资/工作地点/学历要求/（如：4~6k/珠三角/本科）

岗位职责:
1、园建项目技术人员储备；

2、项目工程施工工艺。

岗位要求:
1、园林相关专业，或相关内容学科均可；

2、认真负责、严谨细致、吃苦好学。

五、绿化项目储备干部（管理+专员两个方向）（5 名）

薪资/工作地点/学历要求/（如：4~6k/珠三角/本科）

岗位职责:
1、绿化项目技术人员储备；

2、项目工程施工工艺。

岗位要求:
1、园林相关专业，或相关内容学科均可；

2、认真负责、严谨细致、吃苦好学。

六、项目资料员（3 名）

薪资/工作地点/学历要求/（如：4~6k/珠三角/本科）

岗位职责:
1、前期技术资料及材料资料，配合签证及工程量的申报；

2、对材料的数量、质量证明文件进行跟踪；

3、负责相关资料的跟进上报及配合现场施工进度资料的及时上报；

4、对资料进行建档、归类、整理工作。

岗位要求:
1、园林相关专业，或相关内容学科均可；

2、认真负责、严谨细致、吃苦好学；

3、学生会、团委、班委干部优先考虑。

七、成控员（2 名）

薪资/工作地点/学历要求/（如：4~6k/中山石岐/本科）

岗位职责：

1、负责项目成本管理的基础工作；

2、项目的成本核算、结算工作。
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岗位要求：

1、园林/园林工程/工程造价专业；

2、认真负责，良好沟通协调能力，吃苦好学。

3、学生会、团委、班委干部优先考虑。

八、植物配置/设计（1 名）

薪资/工作地点/学历要求/（如：4~6k/中山石岐/本科）

岗位职责：

1、负责完成方案、扩初、施工图等各阶段的植物设计工作；

2、进行植物方案设计和整体效果控制；

3、指导植物现场施工指导；

4、负责绿化专业专项的跟进、协调、沟通、汇报。

任职要求：

1、园林绿化相关专业；

2、熟悉南方、北方常见植物，有较强的植物设计和审美能力；

3、熟悉使用 AutoCAD、天正、SketchUp、Photoshop等软件；

4、积极主动、良好沟通协调能力。

九、方案效果表现（1 名）

薪资/工作地点/学历要求/（如：4~6k/中山石岐/本科）

岗位职责：

1、配合设计师及主管完成一切与设计效果表现的工作内容，如 SU 建模、效果图

制作、项目联系、项目管理等；

2、具备一定的想法能力，并能在主创设计师的方案草图基础上完成 SU 建模、效

果图制作；

任职要求：

1、园林景观、环境艺术、规划相关专业；

2、工作积极性强，有强烈的责任感、团队合作精神，重视任务完成时效和质量；

3、具有良好的沟通、理解能力；

4、在校期间有干部工作、获奖经历者优先考虑。

十、苗木销售（1 名）

薪资/工作地点/学历要求/（如：4~6k/中山横栏/本科）

岗位职责：

1、负责苗木销售；

任职资格：

1、市场营销、园林相关专业；

2、积极主动、良好沟通协调能力、合作意识及压力承受能力。



4

十一、采购工程师（1 名）

薪资/工作地点/学历要求/（如：4~6k/中山横栏/本科）

岗位职责：

1、成本分析；

2、地被种植全过程研究；

任职要求：

1、数据分析、园林相关专业；

2、对数据敏感，积极主动，具有良好的沟通、理解能力。

福利待遇：

1、固定月薪+年终奖+超额激励方案

2、年度调薪 1~2 次

3、年度旅游

4、年度体检

5、员工季度生日聚会

6、五险一金

7、双通道（管理+技术）职业发展晋升路线

联系方式：

联 系 人：周大勇 13415352061、伟洁莹 13257587870（微信同号）

联系电话：0760-28150330
联系邮箱：hr@drun.com.cn
联系地址：广东省中山市石岐区中山二路 4号星汇湾 7 幢 307房


